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Mensaje de la directora

En el Tecnoldgico Nacional de México, el proceso de planeacion estratégica es una tarea en la que todos los
sectores intervienen y el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, como integrante de esta gran familia, no puede ser
ajena a esta inercia participativa, asi que estudiantes, profesores, cuerpos académicos, personal administrativo
y funcionarios docentes, que con una gran diversidad de ideas y pensamientos elaboro el Programa Desarrollo
Institucional 2019 — 2024.

El Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, es la maxima casa de estudios en Tehuacan y su region, es la primera
Institucion en impartir Educacion Superior Tecnoldgica, ha sido agente de transformacion de la sociedad, en
estos 45 afios de vida, ha sabido adaptarse a los cambios que ha estado imponiendo el mundo moderno,
contribuyendo asi al desarrollo de la sociedad en su conjunto, atendiendo a las necesidades basicas para el

logro de una mejor sociedad como lo es, la formacién de profesionistas mejor preparados y comprometidos.

En este Programa Desarrollo Institucional 2019 — 2024, ha quedado de manifiesto nuestro compromiso de
elevar la calidad de los servicios educativos, para que nuestros estudiantes mejoren su nivel educativo, cuenten
con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional; de ampliar las
oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, coadyuvando asi a cerrar brechas
e impulsar la equidad, asi como, el firme compromiso de impulsar la utilizacién de tecnologias de informacion

y comunicacién para apoyar el aprendizaje de los estudiantes y favorecer su insercion en la sociedad

Estamos convencidos que, contando con este documento basico, el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan

mejorara su desempefio y avanzara en el cumplimiento de su mision.

YEYETZIN SANDOVAL GONZALEZ

Directora
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El Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024 del Tecnoldgico Nacional de México se construye con
la participacion de la comunidad de todos los campus y centros en el pais en una accion democratica sin
precedentes, para delinear el rumbo de la institucion de educacion tecnolégica mas grande de México y

Latinoamérica.

Por instrucciones de la superioridad y en alcance de los planteamientos derivados de la 12 Reunién nacional
de directores de los Institutos Tecnoldgicos y Centros del TecNM 2019, celebrada en el campus TecNM-Toluca,
el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, envio a toda la comunidad Tecnol6gica el hipervinculo que remitia al
sitio http://consultaplaneacion.tecnm.mx/ asi como al documento rector que marcara el rumbo del TecNM: el

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024.

El Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024 del Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, tiene como
documentos de referencia el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Programa Sectorial de Educacion 2019-
2024, El Programa de Desarrollo Institucional 2019 — 2024 del TecNM, por lo que su contenido esta alineado

con las politicas publicas establecidas y su estructura guarda estrecha relacidn con ellos.

Este Programa de Desarrollo Institucional 2019 - 2024, es producto de un proceso de analisis y diagnostico, en
el que estuvieron involucrados, estudiantes, cuerpos académicos, personal docente, administrativo y directivos,

lo que da lugar al presente documento, que sera una guia en el quehacer educativo.

En cuanto a su estructura, el Programa, consta de tres ejes estratégicos: 1. Calidad educativa, cobertura y
formacion integral; 2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el
emprendimiento; y 3. Efectividad organizacional. Adicionalmente, contempla un eje transversal, denominado

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

El cumplimiento de estos objetivos, permitira consolidar al Instituto Tecnolégico de Tehuacan, como la mejor

opcion de Educacion Superior en Tehuacan y en el estado, permitiendo que todos sus egresados cuenten con
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los conocimientos, habilidades, destrezas y competencias que la comunidad demanda, permitiendo contribuir
a elevar la calidad de vida en nuestro estado.

El sistema de educacion superior tecnoldgica, debe ser de calidad, para que impulse el desarrollo social,

cientifico, cultural y humano, debe ser capaz de innovar y generar cambios, contribuir al aumento de la

competitividad y empleos.
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Marco normativo

Loy

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ultima reforma publicada en el DOF el 20 de
diciembre de 2019.

e Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30 de septiembre de 2019.

e Ley General de Educacion Superior (en proceso de emision).

e Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn (en proceso de emision).

e Ley de Planeacién, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de 2018.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019.

e Programa Sectorial de Educacidn 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de julio de 2020.

e Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon 2019-2024 (en proceso de emision).

e Programa Institucional 2020-2024 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, publicado en el DOF
el 23 de junio de 2020.

e Programa Especial de Transicion Energética 2019-2024 (en proceso de emisién).

e Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el DOF el 23 de julio de 2014.

e Manual de Organizacion General del TecNM, publicado en el DOF el 20 de diciembre de 2018.

e Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, emitido en
noviembre de 1982.

e Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, emitido en
noviembre de 1982.

o Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del Tecnologico Nacional de México,
emitidas en marzo de 2019.

e Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las

Naciones Unidas (Estrategia Nacional para la Implementacién de la Agenda 2030 en México).
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Mision

Formar profesionistas de excelencia del cambio con trascendencia social, impartiendo educacion
superior, basada en experiencia académica, liderazgo y valores, contando con infraestructura
pertinente, apoyados en la fortaleza del Sistema Nacional de Instituto Tecnoldgico, potenciando a

los alumnos al éxito y dando prestigio a la institucion.

Vision

Ser una institucién de Educacion Superior consolidada de clase nacional e internacional, con excelencia

académica, calidad en todos sus procesos y sus educandos, competitiva, lider en la region.

~N
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Diagnéstico

Para finales de 2018 y con 43 afios de vida, el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, seguia ofreciendo educacién
de calidad a la comunidad de Tehuacan y sus alrededores, con diez carreras, Ingenieria Civil, Ingenieria
Bioquimica, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecatrénica, Ingenieria
Eléctrica y Electronica, Ingenieria Logistica, Ingenieria en Gestion Empresarial y Contador Publico y
Licenciatura en administracion y dos posgrados, Maestria en Administracion y Maestria en Ingenieria Industrial,
para finales del afio 2018, se atendia una matricula total de 4268 estudiantes, en los 10 programas de

licenciatura y 24 estudiantes en los 2 programas de posgrado que se ofrecen.

La matricula escolar del instituto era para finales del 2018, de los 4268 estudiantes de licenciatura, 40% eran
mujeres y el 60% eran hombres, cabe mencionar que la matricula se ha incrementada afio con afio alcanzando

las cifras antes mencionadas, siendo la carrera de Ingenieria Civil de la mayor cantidad de estudiantes.

La atencion a la demanda de estudiantes de nuevo ingreso aceptados a estudios de licenciatura fue del 83%
es decir, de los 1308 aspirantes se aceptaron 1085, que cumplieron satisfactoriamente con los requisitos
estipulados, durante el ciclo escolar 2017—2018.

La matricula existente en el semestre agosto — diciembre de 2018 fue de 4268 alumnos, en el mismo periodo
solo que del afio 2017 la matricula escolar fue de 3654 en el nivel licenciatura, es decir, 7% de incremento en

la matricula escolar, la cual se encuentra distribuida de la siguiente forma.

Ingenieria Civil 906
Ingenieria Industrial 559
Ingenieria Bioquimica 490
Ingenieria en Sistemas Computacionales 336
Ingenieria Mecatrénica 601
Ingenieria Eléctrica y Electronica 132
Licenciatura en Administracion 365
Contador Publico 596
Ingenieria Logistica 120
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Ingenieria en Gestion Empresarial 163
Maestria en Administracion 2
Maestria en Ingenieria Industrial 18
Total 4288

En julio de 2018 egresaron 313 alumnos, los cuales respecto a la matricula de nuevo ingreso de agosto de

2012 que fue de 646 estudiantes, lo que representa un indice de egreso de 48%.

2017 2018 2017 2018
Ingenieria Civil 15 35 49 44
Ingenieria Industrial 16 46 23 50
Ingenieria Bioquimica 23 44 12 50
Ingenieria en Sistemas 9 25 18 40
Computacionales
Ingenieria Mecatrdnica 14 45 23 31
Ingenieria Eléctrica Y Electrénica 2 2 3 2
Ingenieria Logistica 4 6 6 6
Ingenieria en Gestion Empresarial 7 10 5 10
Licenciatura en Administracion 15 52 26 22
Licenciatura en Contaduria 0 0 5 5
Contador Publico 11 46 14 46
Total 116 313 184 577

En el 2018, el 100% de los programas educativos acreditables del Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, contaron

con dicha distincion, representando el 97% de la matricula, como se muestra en la siguiente gréfica:
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Los programas educativos acreditados son: Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Mecatronica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil, Ingenieria Bioquimica, acreditados por el Consejo de Acreditacion para la

Ensefianza de la Ingenieria (CACEI).

El programa educativo de Licenciatura en Administracién y la Licenciatura en Contaduria, se encuentran

acreditados por el Consejo de Acreditacion en la Ensefianza de la Contaduria y Administracién, A.C (CACECA).

El esfuerzo que realizan los directivos, personal docente y administrativo del Instituto Tecnolédgico de Tehuacan,
por mantener la totalidad de los programas acreditables con este reconocimiento es constante, de tal manera

que en el 2018 se obtiene el 100% de las carreas acreditadas.

Para finales del 2018, 257 estudiantes realizaron su servicio social en proyectos de apoyo a comunidades
rurales y urbanas, 118 hombres y 139 mujeres.
457 estudiantes realizaron su Residencia Profesional, se ha dio seguimiento a egresados obteniendo los

siguientes resultados, 295 egresados se encuentran trabajando en areas de acuerdo a su perfil de egreso y
10
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112 parcialmente.

A finales del afio 2018, el nimero de profesores de tiempo (PTC) con Posgrado fue de 89 de los cuales 49
cuentan con estudios de maestria y 7 con estudios de doctorado, esto equivale al 62% de profesores con

estudios de posgrado.

El reconocimiento de perfil deseable es un indicador que nos permite conocer las habilidades adquiridas por
el profesor. En el afio 2018 este Instituto Tecnoldgico, paso de tener 16 docentes a 24 docentes y se sigue

trabajando para que méas docentes participen en el logro de Perfil Deseable.

En el afio 2018 se impartieron los siguientes cursos de formacién docente profesional con una participacion

de 306 profesores.

Cursos de Formacion Docente.

Nombre del curso No. de docentes
acreditados

1 Curso béasico de Moodle 34
2 Reacreditacion MR2018 CACEI parte |l 14
3 Accion tutorial en el SIGPT 14
4 Educacién para la inclusién 16
5 Instrumentacion de evaluacion en Moodle 34

11
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Para finales del 2018, el Instituto Tecnoldgico de Tehuacén, tuvo por objetivo central promover el desarrollo

profesional de los sus docentes a través del departamento de desarrollo académico.

A continuacion, se muestran los cursos ofertados de actualizacion docente, a profesores del Instituto

Tecnoldgico de Tehuacan.

Nombre del curso No. de docentes

acreditados

1 Prevencidn de riesgos en el proceso productivo 17
2 Gestion de la innovacion 24
3 Manejo y uso de sensores didacticos en clase 11
4 Reacreditacion MR2018 CACEI parte IV 14
5 Revision Técnica de los robots Yaskawa 11
6 Las TIC'S en el proceso de expedicion CFDI 22
7 Programacion WEB Full Stack 9
8 Principios basicos de automatizacion y control 11
9 Simulador de control de procesos 15
10 Las TIC’Sen el proceso de expedicion de comprobantes de némina 19
11 Fundamentos de Microsoft Azure 10
12 Revision documental de los robots industriales Yazkawa del Instituto 11

Tecnoldgico de Tehuacan

13 Principios de refrigeracion 13

12
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Mediciones de cantidades fisicas usando aduino y sensores 6

La movilidad internacional de estudiantes y profesores estimula la cooperacion interinstitucional e internacional
en el &mbito de la ensefianza superior, enriquece la formacion de los jovenes, ofreciéndoles la oportunidad de
conocer culturas distintas y desarrollar valores, propicia a gestores/coordinadores de instituciones conocer

distintos sistemas de evaluacion.

La Universidad Francisco de Paula Santander Ocafia de Colombia recibe a dos alumnos del area de Ingenieria
Industrial de nuestro Instituto.

El Centro de Lenguas extranjeras del Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, por la preocupacion de ofrecer a
nuestros estudiantes una mejor calidad en el servicio que se les da, ha trabajado muy de la mano con la
Secretaria de Relaciones Internacionales, la Secretaria de Educacién Publica y la ONG, COMEXUS-Becas
Fullbrigt ha logrado por quinto afio consecutivo, con un maestro asistente nativo de la lengua. El primer maestro
asistente fue el joven Ernest Purvis de Irlanda del Norte. El segundo fue una maestra, la sefiorita Clara Meader
originaria de Washington D.C., el tercer maestro fue el maestro Ricardo Morales de Dallas Texas, el cuarto
maestro fue Etienne Fournier de Quebec, Canada y actualmente dos maestros de Francia esto siendo de gran
motivacion para los estudiantes y maestros, ya que pierden el miedo de hablar con un nativo, conocen diferentes
culturas, y se les dan platicas sobre su pais de origen y sobre todo han sido todo un éxito los clubes de

conversacion.

El Tecnoldgico Nacional de México con la finalidad de contribuir a la formacion de capital humano de alto nivel
e impulsar el desarrollo de las vocaciones y capacidades cientificas, tecnolégicas y de innovacion, establecid
como estrategia el Programa Nacional “1000 jovenes en la ciencia”, con el objeto de difundir la oferta educativa

de posgrado del TecNM especialmente la que esta reconocida por el PNPC del CONACyT.

Para el cierre del 2018, se apoyaron 6 proyectos de investigacion en el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan,

productos generados en los cuerpos académicos, con un monto de 805,997 pesos.

13




o oE - EDUCACION
NACIONAL DE MEXICO= g Al
Ty SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

En los Institutos Tecnoldgicos los cuerpos académicos comparten una o varias lineas innovadoras de
investigacion aplicada y desarrollo Tecnologico, mismas que se orientan principalmente a la asimilacion,
desarrollo, transferencia y mejora de tecnologias existentes, asi como un conjunto de objetivos y metas

académicas comunes.

Para el 2018 en nuestro instituto se conformaron 8 cuerpos académicos.

Clave Nombre del cuerpo académico

ITTEH-CA-4 Sistema de Manufactura

ITTEH-CA-3 Automatizacién, Control y Sistema Dindmicos

ITTEH-CA-5 Gestién y Mejoramiento de la Productividad

ITTEH-CA-8 Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

ITTEH-CA-6 Direccion Empresarial y Gobierno Corporativo

ITTEH-CA-7 Desarrollo de Proyectos de Software

ITTEH-CA-2 Gestién y Competitividad Empresarial
ITTTEH-CA-9 Desarrollo de Aplicaciones y uso de las Tecnologias de Informacion

Para terminar el afio 2018, el Modelo de Incubacién de Empresas del Sistema Nacional de Institutos
Tecnologicos, avalado por la Secretaria de Economia da como resultado, que 17 empresas fueran
incubadas a través del modelo institucional, participando 12 hombres y 18 mujeres en el modelo de

talento emprendedor.
Con la finalidad de fortalecer la vinculacion con los diferentes sectores de la sociedad,

particularmente con el sector productivo, se trabajé hombro a hombro con el Consejo Institucional de

Vinculacion del Instituto Tecnoldgico de Tehuacan, generando con esto apoyo, asesoria y consulta.

14
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A finales del 2018 el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan fue sede regional del Evento Nacional de Innovacion
Tecnoldgica en su fase regional 2018, logrando que cuatro proyectos generados en este Instituto Tecnoldgico,

obtuvieran su pase el Evento Nacional a realizarse en el Instituto Tecnologico de Chihuahua.

Al terminar el 2018, se impartieron cursos por parte del Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual (IMPI),
esto con la finalidad de estimular la participacién de maestros y alumnos, tanto en patentes como en modelos

de utilidad e innovacion tecnoldgica.

Uno de los objetivos del Instituto Tecnoldgico durante el 2018, fue propiciar que los estudiantes del TecNM
tengan una educacién integral en la que se incluyan actividades deportivas, culturales y civicas; y se promueva
la formacion de valores, como la disciplina, el trabajo en equipo, el respeto por los demas, el principio de
identidad, la defensa de un medio ambiente sano, la apreciacion cultural, la practica de los deportes y la
generacion de habitos saludables, con la intencion de completar el abanico de opciones que les permitan un
mejor desarrollo personal y profesional.

Para finales del afio 2018, 892 estudiantes participaban en la practica de diversas actividades culturales,
artisticas, civicas, deportivas y recreativas, en eventos como el Festival Nacional de Arte y Cultura, tanto en
acciones locales, como en trabajos de su edicién nacional, también los Eventos Nacional Deportivo de los
Institutos Tecnoldgicos, los Encuentros Nacional de Bandas de Guerra y Escoltas, el Evento Nacional

Estudiantil de Ciencias, entre otros.

En febrero de 2018, se efectu6 el Encuentro Nacional Estudiantil de Escoltas y Bandas de Guerra, cuya sede
fue el Instituto Tecnolégico de Cancun, con la participacién de 1,339 estudiantes integrantes de 41 Institutos
Tecnoldgicos, también se llevaron a cabo cursos — talleres de “Lectura en Voz” para dar cumplimiento al

Programa de Fomento a la Lectura y el Libro.

Durante el 2018 se establecieron colaboraciones con Instituciones nacionales y extranjeras, de acuerdo con las
especialidades que ofrece el Instituto y a los lineamientos emitidos por el Tecnoldgico Nacional de México, para

cumplir con los programas de cooperacion académica, cientifica y tecnoldgica, conjuntar esfuerzos, recursos y

15
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compartir conocimientos. A continuacion, se muestran algunos de los convenios que se encontraban vigentes
en 2018.

Z
(e
3

Nombre de la institucion o empresa

CBTIS No. 229 de Tehuacan

CRODE Orizaba

Instituto Tecnoldgico de Puebla

INACAP

Colegio de Estudios Avanzados de Iberoamérica
Instituto de Estudios Superiores del Estado
Universidad Leonardo Da Vinci

Supervision Escolar de Bachilleratos Generales Estatales Zona 028

© 0O N oo O B W NP

Instituto Tecnol6gico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan

[N
o

Escuela Superior del Golfo de México

[y
[E=Y

Universidad Francisco de Paula Santander Ocana

Gestion institucional, transparencia y rendicion de cuentas

En lo correspondiente a la Administracion de los Recursos, los Departamentos de Recursos Financieros,
Recursos Humanos y Recursos Materiales, realizan la gestion pertinente para asegurar el cumplimiento de la

normatividad vigente de manera oportuna y transparente.

Cabe hacer mencién que durante el afio 2018 y por primera vez en muchos afios, el Departamento de Recursos

Financieros se encuentra al dia en el reporte de los estados contables que se entregan en el TecNM

También es en este afio, el TecNM, reconoce al Instituto Tecnoldgico de Tehuacan como el Unico tecnoldgico

en el pais que reporta coherentemente los datos financieros de la Evaluacion Programatica Presupuestal.

16
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Principales problemas y retos

Los problemas y retos que el Tecnoldgico Nacional de México debe afrontar en los proximos afios giran en
torno a tres ejes estratégicos: 1. Calidad educativa, cobertura y formacién integral; 2. Fortalecimiento de la
investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento; y 3. Efectividad organizacional, asi

como a su Eje transversal Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Calidad

De acuerdo con las reformas al Articulo 3°. Constitucional (DOF 15-05-2019), uno de los criterios que orientara
a la educacion sera la calidad, entendida como el mejoramiento integral constante que promueve el maximo
logro de aprendizaje de los educandos, para el desarrollo de su pensamiento critico y el fortalecimiento de los
lazos entre escuela y comunidad2. En este sentido, la educacion que se imparte en el TecNM se rige bajo el

criterio de calidad, con equidad e inclusion.

Falta de plazas de tiempo completo para Mantener el nimero de programas educativos de

profesores que atiendan los programas licenciatura reconocidos por su calidad

educativos de calidad

Incumplimiento de los requerimientos y de las Lograr el reconocimiento de los programas de

observaciones formuladas por los organismos posgrado por su calidad educativa

acreditadores de los programas educativos,

debido al rezago en infraestructura y

equipamiento

Disminuciéon de los programas educativos Fomentar el ingreso al Programa para el Desarrollo

acreditados del nivel licenciatura Profesional Docente mediante el apoyo real al
Programa de Mejoramiento del Profesorado
Lograr la acreditacion de programas de licenciatura
por organismos internacionales

Cobertura

La educacion superior en México sigue siendo un privilegio de una minoria, ya que, de acuerdo con las cifras

de la SEP, en el ciclo escolar 2018-2019 (DGPPYEE3) sélo el 39.7% de los jovenes de 18 a 22 afios de edad
17
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se encontraba inscrito en alguna institucion de educacion superior, situaci‘bﬁﬁ que no favorece el bienestar social
y el desarrollo del pais. Ademas, persisten importantes brechas en la cobertura por entidad federativa.
Entidades como Chiapas, Guerrero, Michoacan, Oaxaca, Tlaxcala, Quintana Roo tienen una cobertura menor
al 30%, mientras que la Ciudad de México y su zona metropolitana supera el 90%.

Altos indices de desercion escolar que afectan Incrementar los indices de eficiencia terminal
las posibilidades de movilidad social de los
estudiantes
Incrementar la matricula de licenciatura y posgrado

Formacion integral

La formacién integral es una condicion necesaria del proceso educativo. En forma complementaria, los
estudiantes deben desarrollarse mediante la promocién del deporte, el arte, la cultura, la formacién civica y
ética, la creatividad, el emprendimiento, la investigacion y el desarrollo tecnolégico. De esta forma, se contribuye
al fomento del cuidado de la salud, el respeto a la diversidad, a una cultura de paz y al cuidado de la

biodiversidad y el medio ambiente.

Limitacion de infraestructura para apoyar el Fortalecer la infraestructura del Instituto Tecnoldgico
desarrollo de actividades, culturales, artisticas, de Tehuacan para apoyar el desarrollo de
civicas, deportivas y recreativas actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas
y recreativas

Carencia de plazas para contratacion de Incrementar la participacion de los estudiantes en
promotores en el desarrollo de actividades actividades de extension y de formacién integral, asi
culturales, artisticas y civicas, asi como en las como fortalecer a los grupos representativos
deportivas y recreativas. existentes

Gestionar la asignacion de recursos humanos con
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NACIONAL DE MEXICO=

Eje Estratégico 2

_ EDUCACION

perfiles adecuados para el desarrollo de las
actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas
y recreativas en el Instituto Tecnoldgico de Tehuacan

Fortalecimiento de la investigacidn, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento.

Investigacion cientifica, desarrollo tecnolédgico e innovacion

Con la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion se fortalece la labor académica y se

contribuye a la generacion del conocimiento, a través del desarrollo de productos, disefios, procesos y servicios

que mejoran la calidad de vida de la sociedad. Algunos campos en los que se pueden generar aportes sociales

y economicos significativos son los de electricidad; electrénica; mecanica y mecatrdnica; quimica y bioquimica;

energia; Internet de las cosas; sistemas computacionales; agricultura, biologia marina y medio ambiente, entre

otros.

Limitada infraestructura y equipamiento para la
realizacion de proyectos de investigacion
cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion

Falta de un marco normativo que facilite las
actividades de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion, en licenciatura y en
posgrado

Restricciones normativas para destinar y ejercer
recursos federales a la adquisicion de activos
fijos y aplicarlos a proyectos de investigacion

Ampliar las capacidades de infraestructura y
equipamiento para la realizacion de proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion

Impulsar la investigacion aplicada y lainnovacion

Incrementar el numero de profesores y

estudiantes que participan en actividades de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacioén
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Propiciar el ingreso del personal docente al SNI
Incrementar la conformacion de Cuerpos
Académicos

Vinculacidn con los sectores publico, social y privado
A través de la vinculacion, las instituciones de educacion superior extienden su alcance y contribuyen de una
manera mas efectiva al desarrollo social y al crecimiento econdmico de las regiones y, en general, del pais.

Falta de normas e indicadores para evaluar y dar Fortalecer la vinculacion entre institutos,

seguimiento al desempefio del Consejo de
Vinculacion

Deficiencias en los mecanismos para el
seguimiento de egresados.

unidades y centros en todas las areas del
quehacer institucional

Fortalecer los modelos de transferencia de
conocimiento y desarrollo tecnolégico, de

incubacion de empresas, creacion de empresas
de base tecnoldgica y alta tecnologia, y de
desarrollo del talento emprendedor

Fortalecer los mecanismos institucionales
orientados a la insercion de los egresados al
mercado laboral.

Poca importancia en la cultura de la propiedad
intelectual y la transferencia de conocimiento

Estructura organica limitada, que no contempla la
operacion de los Centros de Incubacion e
Innovacion Empresarial

Formular y operar un marco normativo que
favorezca la vinculacion

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Mejora de la gestion institucional

El Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala que los recursos econdmicos
de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de
la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para

satisfacer los objetivos a los que estén destinados4”. De igual forma, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,

plantea entre sus grandes retos el combate a la corrupcion y la mejora de la gestion publica.
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./ EDUCACION

Rezago en infraestructura y equipamiento en el
Instituto Tecnolégico de Tehuacan

Rezago acumulado en el mantenimiento de la
infraestructura del Instituto Tecnoldégico de
Tehuacan

Limitado presupuesto federal para cubrir
satisfactoriamente el gasto de operacion
Ineficacia y retraso en la transferencia de los
recursos federales asignados a los estados para
apoyar la infraestructura y equipamiento en el
Instituto Tecnolégico de Tehuacan

Eje Transversal

Gestionar los recursos necesarios que
garanticen condiciones de calidad en cuanto a
infraestructura, equipamiento y gasto de
operacion, que permitan y respalden Ila
prestacion de servicios educativos de calidad en
el instituto Tecnoldgico de Tehuacan

Consolidar la cultura institucional de
transparencia y rendicion de cuentas

Innovar y sistematizar los
administrativos

Fortalecer la evaluaciéon y certificacion de

procesos

procesos

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, establece el impulso a “la igualdad como principio rector: la igualdad

efectiva de derechos entre mujeres y hombres, entre indigenas y mestizos, entre jovenes y adultos, y se

comprometera en la erradicacion de las practicas discriminatorias que han perpetuado la opresion de sectores

poblacionales enteros”. En el TecNM estos temas se tienen contemplados de manera transversal para los tres

ejes estratégicos.

Nula o poca difusién de un programa que
permita la difusiéon y que fomente la igualdad, la
no discriminacion y la inclusion, con atencién
especial a los grupos vulnerables.

El las reticulas autorizadas por parte del TecNM
no contempla de manera efectiva los temas
relativos al cuidado del medio ambiente, la
biodiversidad y el entorno sostenible

Operar los programas que fomenten la equidad,
la no discriminacion y la atencion especializada
a grupos vulnerables.

Incorporar temas como el cuidado del medio

ambiente, la biodiversidad y el entorno
sostenible.
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 EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Proponer médulos de especialidad donde se
hable del manejo de desechos considerando la
prevencion, reduccion, reciclaje y reutilizacion,
asi como para la utilizacion de energias
renovables
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Ejes de desarrollo del Instituto Tecnolégico de Tehuacan
Eje Estratégico 1
Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

La atencién de més estudiantes, para garantizar un mayor acceso de jévenes a la educacion superior, mediante servicios educativos de calidad,

sujetos a mejora continua, con equidad y con énfasis en la atencion a los grupos indigenas, marginados y vulnerables, es primordial.
Objetivo 1

Objetivo No. De Linea de No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area

Linea de Accion Proyecto responsable

Accion

1. Mejorar la A Actualizacion delmodeloeducativodel | ModeloEducativodelTecNM Modeloeducativo Modeloeducativo
Fortalecer calidad, la TecNM. actualizado actualizado actualizadoenelafioN
pertinencia y 11.2 Autoevaluacionde los Propuesta de evaluacidnelaborada | Propuestade Evaluacion DCEA
la la programas educativosdel nivel . elaboradaenelafioN
calidad de | 1.1 evaluacion de licenciatura. evaluacionelaborada
’ los 1.1.3 Incremento del nimero de programas Porcentaje de programas de (Numero de programas de licenciatura DCEA
la programas acredtados o atoevaluados licenciatura acreditados Programa de licenciatura | acreditados en el afio N/Total de
oferta académicos positivamente en el nivel licenciatura. acredtado programas de licenciatura evaluables
de enelafio
educativa. licenciatura y N)*100
posgrado . ) Estudiante de Numero de estudiantes de licenciatura SA
hacia un Porpenta_]e de ?qu'am licenciatura i(nscn'tos en programas acreditados en
nivel de de licenciatura |n§urtos en inscito el afo
competencia programes acrediacos NMatriuia tota de estudiantes de
internacional licenciatura en el afio
N)*100

Objetivo  No. De Linea de No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area

Linea de Accion Proyecto responsable

Accién




Mejorar el
nivel de
habilitacion
del

personal

académico.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

1.2.1

Incremento del nimerode
programas registrados en el
Programa Nacional de Posgrados
deCalidad

(PNPC)del CONACyT.

Apertura de nuevos programas de
posgrado de acuerdo con los
criterios del PNPC, conunenfoque
de competencia

internacional.

Fomento a la creacion de posgrados
interinstitucionales, multisedes, con
la industriay en diferentes modalidades

educativas.

Fortalecimiento e incrementodelaplanta
académica.

Fortalecimiento de los programas de
fomacion, actualizacion  docente 'y

profesional del personal académico.

Impulso del personal académico para la
realizacion de estudios de posgrado

nacionales e internacionales.

Incremento del nimero de
académicos con reconocimiento del
perfil

deseable conforme al Programa
para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP).

Actualizacién de la planta
académica en competencias
digitales.

Porcentaje de programas de posgrado
registradosenel PNPC

Numero de nuevos programas de
posgradoautorizados

Numero de nuevos programas de
posgrado especiales, interinstitucionales
ylomultisedes autorizados

NUmero de Académicoscon
plaza

Numero de académicos
participantes en cursosde capacitacion

Numero de académicos con grado de
espedalidad, maestriaodoctorado

NUmero de académicos con
reconocimiento al perfil deseable
vigente

NUmero de académicos con
competencias
digitales

Programa deposgrado
registrado

Programa deposgrado
autorizado

Programa de posgrado especial,
interinstitucional y/o
multisede autorizado

Personal académico

Académico
participante

Académicoconposgrado

Académico conperfil deseable

Académicoconcompetencias
digitales

(Programas de posgradoenel

PNPCen el afio N/Total de

programas de posgradoenelafio
N)*100

Total de nuevos programas de
posgrado autorizados enelafioN

Numero de programas de
posgrado especial,
interinsfitucional y/o multisede
autorizados enelafioN

Numero denuevos
académicos incorporadosala
plantadocente delTecNM

Numero de académicos
participantes en cursos de
formacion

yactualizacion enelafioN

Ndmero de académicos con
grado de especialidad,
maestria o doctoradoenel afio

Ndmero de académicos con
perfildeseable enelafioN

Numero de académicos
concompetencias
digitalesenelafioN

N/A

N/A

N/A

N/A

DDA, DEPI

DDA

SA

N/A
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Objetivo

No. De

Linea de

Accion

Linea de Accion

Promover el uso de
las tecnologias de
informacion y
comunicacion en
los

servicios
educativos.

Mejorar el
posicionamiento
del

Tecnologico
Nacional de México
a

nivel nacional e
internacional.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

No. De

Proyecto

132

133

1.4.1

142

Proyecto

Incremento del uso

de las TICs en el
proceso de
ensefanza-
aprendizaje.

Incremento de los
niveles de
competencias  del
personal de apoyo y
asistencia a la
educacion y personal
directivo.

Fomacion de células
de produccion de
materialeseducativos
y recursos digitales
del TecNM.
Posicionamiento del

TecNM en las
clasificadoras
académicas
mundiales
(Rankings).
Incremento  de la
participacion de
académicos y

estudiantes en las

Indicador

Numero de académicos
formados en recursos
educativosdigitales, en
ambientesvirtuales de
aprendizaje

Numero personal de apoyo y
asistencia a la educacion y
directivos que tomaron almenos
un curso de capacitacion
presencialoadistancia

Numerodecélulasde
produccion de materiales
educativosy recursos digitales
conformadas

Posicionque ocupaelTecNM
en las clasificadoras
internacionales
(Rankings)

Académicos y estudiantes
participantes en convocatoriasen
materiaacadémica y/ode
investigacion

Unidad de Medida

Académicoformado

PAAEYy personaldirectivo
capacitado

Célula de producciénconformada

Posicion en las
clasificadoras
internacionales(Rankings)

Académico yestudiante
participante

"EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Método de Calculo

Numero de académicos que acreditan

elDREAVAenelaiioN

Numero de personaldeapoyoy
asistenciaa la educacion y directivo
capacitadosenelafioN

Numerode célulasde produccion
conformadas en elafioN

Posicionamiento delTecNM de
acuerdo alas clasificadoras
internacionales (Rankings)enel
afo

N

Numero de académicos y
estudiantes participantes
en

convocatoriasen materia
académicay/odeinvestigacion
enelafioN

Area

responsable

DRH

N/A

N/A

DSC, DEP,
DQB, DMM
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TECNOLOGICO

143

144

145

Eje Transversal

NACIONAL DE MEXICO=

convocatorias
nacionales e
intemacionales.
Incremento del
numero de

académicos y de
estudiantes  que
adquieran la habilidad

de comunicacién en

una segundalengua.
Movilidad de
académicos y

estudiantes a nivel
nacional e
intemacional.

Incremento de los
planesy programas
de estudio
impartidos en una

segundalengua.

Porcentaje de académicos y alumnos
con habilidad de comunicacion en

una segundalengua

Nimero de  académicos y
estudiantes que participan en
pogramas  de  intercambio

académiconacional einternacional

Numero de asignaturas, planes o
programas académicos

impartidos en una segundalengua

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

No. De Linea de Ac Linea de Accion

No. De Proyecto

Proyecto

Indicador

Académico y alumno bilingiie

Académico yestudiante participante

Asignatura, plan o programa

académico impartido

- EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

(Ndmero de académicos y

alumnos con habilidad de

comunicacion en unasegunda

lenguaenelafio N/Nimerototal de

académicosy alumnosenelafio
N)*100

Numero de académicos y
estudiantes que participan en
programas de intercambio
académiconacional
eintemacionalenelafioN

Numero de asignaturas, planeso
programas académicos
impartidos en una segunda
lenguaen

elafioN

Método de Calculo

DGTV

DIl

N/A

Area responsable




ETA

Objetivo 2

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

Incorporar, como ET.1.1
parte de la calidad
educativa, los

temas

de inclusion,

igualdad

y desarrollo

sustentable.

ET1.2

Fomento en la comunidad
tecnoldgica del cuidado del
medio  ambiente, la
biodiversidad y el entomo

sustentable.

Integracion en los planes y
programas de estudio de
elementos con orientacion

hacia el desamollo

sustentableylainclusion.

Porcentaje de institutos
tecnologicos y centros que
implementaron campafias

de concientizacion y
promocionde labioética

Porcentaje de programas
académicoscon elementos
orientados hacia el
desarrollo sustentable yia
inclusion.

Instituto tecnolégico y
centro con camparia
implementada

Programa académico
contemasde
desarrollosustentable
einclusion

. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

(Ndmero de institutos N/A
tecnologicos y centros que
implementaron campafias de
concientizacion y promocion
de la bioéticaentrela
comunidadenel afio N/Total
de institutos tecnoldgicosy
centrosen
elaioN)*100

(NUmero de programas N/A
académicos con elementos

orientados hacia el desamrollo
sustentableylainclusionen el

afio N/Total de programas

académicos

enelafioN)*100
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Objetivo No. De

Linea de

No. De

Proyecto

Linea de Proyecto
Accion

Accion

Indicador

"EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Unidad de Medida Método de Calculo

Area responsable

inscrito

2. Ampliar la Ampliar y Diagndstico del estadode | Porcentaje de Institutos Instituto Tecnolégico con (Numero de Institutos
cobertura diversificar la | idad Tecnoléai . larizad Tecnoléai .
con oferta as unidades 0 ecnoldgicos con extensiones regularizadas ecnologicos conextensiones
un enfoque educativa extensiones de  los extensiones regularizadas en el afio
62 ’ 0 S B Institutos tecnolégicos. regularizadas N/Total de Institutos
equidad y las
justicia regiones con Tecnoldgicos conextensiones
social. g1eenor IEED sin registro en el afioN)*100
cobertura.
2.2 Incrementarla | 2.2.1 Incremento de la DSE
atencién a la R NUmero de Numero de estudiantes
demanda. participacion de estudiantes ) beneficiados conbeca en el
estudiantes en programas |  beneficiados conuna Estudiantebecado afioN
oficiales debecas. beca
222 [(Matricula de licenciatura en DEP
elafio N/Matricula de
Incremento de lamatricula = Tasa de variacionde la S e licenciatura en el afio N-1)-
o matricula de Estudiante delicenciatura 11*100
de licenciatura. licenciatura inscrito
223 Incremento de la matricula o [(Matricula de posgrado a
Tasa de variacion | | &
de posgrado de la matricula de ) alcanzar en €l ano
' posgrado Estudiante deposgrado N/Matricula de posgrado en DEPI

el afio N-1)-1]*100
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"EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

224 , N/A
Incremento de lamatricula Tasa de variacionde [(Matrl(_:y la de
. la matricula de Estudiante de educacion 1
en la modalidad no educacion no licenciatura inscrito en e‘scolan.zada a
escolarizada —a distancia- | escolarizada -a la modalidad distanciay mixta en el
) distancia- y mixta afio N/Matricula de
y mixta. educacion no
escolarizada a distancia
y mixta en el afio N-1)-
1]*100
225 - DDA
Personal académico
Fortalecimiento de los Numero de tutores Tutor formado formados _ como
programas de tutorias. formados tutores en el afioN
226 Mejora de la eficiencia indice de eficiencia Estudiantesde licenciatura | DEP
terminal. terminal delicenciatura egresados (Numgro iz
estudiantes de
licenciatura

egresados del IT en
el afio N/Nimero de
estudiantes de nuevo
ingreso enel afio N-
5)*100

Objetivo No. De Linea de No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable
Linea de Accion Proyecto
Accion
2.3 2.31 Numero de programas N/A
Incremento del nimerode | Programas académicos = Programa académico enmodalidad e aEE el
programas educativos en enmodalidad no noescolarizada autorizado T o e
T modalidades no escolarizada elafio N
modalidad de escolarizada -a distancia- y autorizados

educacion no

mixta.
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. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

escolarizada- = 2.3.2 Revision y fortalecimiento N/A
a 1 Porcentaje deunidades ) d (Numero de Unidades de
distancia 'y de las unidades que | yo'ciucacion no Unidad de educacion no Educacion a Distancia, no
mixta- ofrecen educacion no | escolarizada escolarizada regularizada escolarizadas ymixta
. ) ) regularizadas regularizadas en el afio
escolarizada —a distancia- N/Total de Unidades de
y mixta. Educacion a Distancia, no
escolarizadas y mixta en el
afio N)*100
233 Porcentaje de unidades ) . (Numero de unidades de N/A
Disefio y puesta en de educacion no Unidad .de educacion no educacion a distancia, no
e Y e escolarizada creadas escolarizada creada escolarizadas- ymixta
bajo unametodologia creadas/ Total de unidades
unidades para ofrecer institucional de educacion a distancia no
L . escolarizadas- ymixta
educacion no escolarizada solicitadas)*100

-a distanciay mixta-.

Objetivo No. De Linea de No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable
Linea de Accion Proyecto
Accion
24 Fortalecer la 241 Fortalecimiento de Porcentaje de talleres y (NUmero talleres y DME

infraestructura . . — .
fisicay el talleres y laboratorios de = laboratorios delos institutos laboratorios de los
equipamiento los institutos tecnoldgicos tecnoldgicos y centros institutos tecnoldgicos y
I%es institutos y centros. modernizados Talleres y laboratorios centros modernizados enel

tecnolégicos y afo N/Total de talleres y

modernizados
centros.

laboratorios de los
institutos tecnoldgicos y
centros en el afioN)*100

242 NUmero de recursos DPPP
Cantidad de recursos para gestionados parala

Ampliacion de la incrementar el nimero de construccién de nuevas

. . aulasgestionados Recursos gestionados aulas en el afio N
capacidad instalada de

aulas para docencia.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

243 Regularizacion de la (Numero de institutos DPPP
) Porcentaje depredios tecnoldgicos y centros
PEEEEEG 62 [BETES ¢ regularizjadosp Predio regularizado con pro%iedaﬁ del terreno
instalaciones de los regularizado en el afio
— - N/Total deinstitutos
institutos  tecnoldgicos, tecnolégicos y centros
unidades y centros. con terrenos no propios
en el afioN)*100

Eje Transversal
Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

No. De Linea de Accién No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable

Linea de Proyecto

Accién

Establecer Porcentaje de institutos (Numero de institutos
mecanismos que Promocion de la L -

tecnoldgicos y centros con el . tecnolégicos y centros que
fomenten la . o Programa implementado
- equidad y justicia A
igualdad, la no aplican el programa de

31




discriminacion y la
inclusion en el
TecNM.

Objetivo

3. Impulsar la
formacion
integral

de los
estudiantes
para contribuir al
desarrollo de
todas

sus

potencialidades.

ET.2.2

No. De Linea de Accion

Linea de

Accion
Contribuir al
desarrollo
humano de los
estudiantes en
las
esferas
fisicocorporal,
social,
emocional e
intelectual
cognitivo.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

socialen el quehacer
del TecNM.

Atencion y ampliacion
de cobertura de
grupos vulnerables y
en regiones de alta

marginacion.

programa de equidady justicia

social implementado.

Porcentaje de Institutos ) o N
Tecnolégicos que cuentan con Instituto Tecnoldgico acondicionado
espaciosaccesibles a personascon

discapacidad y dan atencién a

grupos vulnerables

No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida

Proyecto

Porcentaje de la matricula de

nuevo ingreso que participaen Estl_J(_iiante de nuevo ingreso
Atencion de primer  alguno de los programas de participante enalguno de los
. ” primernivel deatencion SELLTEE fUIEI L
nivelode prevencion. atencion

3.1.2

Atencion de segundo

exhibicion.

Porcentaje de la matricula

de los semestres 2a 12 Estudiante delos
. semestres 2a 12
que par’_umpa enalgunode participante en alguno de
) . los €quIpos y grupos los programas de segundo
nivel o de competiciony representativos o en niveldeatencion
alguno de los clubes civico,
cuttural y deportivo

"EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

equidad y justicia social en el
afio N/Total de institutos
tecnolégicos y centros en el
afio N)*100

(Numeros de institutos DRMS
tecnolégicos y centros con

espacios adaptados

exprofeso en el afio N/Total

de institutostecnoldgicos y

centros en el afio N)*100

Método de Calculo Area responsable

(Totaldeestudiantesde DAE
nuevo ingreso que

participan en alguno de los

programas de primer nivel

de atencion en el afio

N/Meatricula total de

estudiantes de nuevo

ingresoenel

afioN)*100

(Totaldeestudiantesde los DAE
semestres 2 a12 que

participan enalguno de los

grupos 0 equipos

representativos del

segundo nivel de atencién

en el afio NMatricula total

de estudiantes de los

semestres2a12en

elafioN)*100
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32

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

Fortalecer las 3.21
actividades

culturales,

artisticas,

civicas,

deportivas y de
recreacion.

322

323

. EDUCACION

Fortalecimiento de la
infraestructura  fisica

para €l desarollo de Porcentaje de instalaciones para
el desamollo de actividades
civicas, culturales y deportivas

rehabilitados para su uso

actividades de
COMpromiso  Civico, Espacios rehabilitados
culturales-

artisticas, deportivas

yrecreativas.

Incorporacion y Numero de promotores Promotor cultural, civico ylodeportivo

formacion de culturales,civicos y deportivos incorporado y/o formado
promotores para el incorporados y/o formados
desarollo de
actividades del
compromiso ~ civico,
cutturales-artisticas y
deportivas.
Eventos intra y extra
muros de Nu_mero de eventos culturales, )
) civicos y deportivos realizados Eventos realizados

compromiso  civico,
culturales, artisticos,

deportivos y

recreativos.

(Ndmero espacios de
infraestructura parael
desarrollodeactividades
civicas, culturales,
deportivas y recreativas
renovadasenelafio
NfTotal de espacios de
infraestructura parael
desarrollodeactividades
civicas, culturales,
deportivasy
Recreativas
existentes en el afio
N)*100

NUmero de promotores

culturales, civicos y

deportivos incorporados y/o

formados en el afio

N/ NUmero de promotores

culturales, civicos y

deportivos programados para

incorporacion y/o

formacion en el afio N)*100

Numerodeeventos
culturales, civicos,
deportivos y recreativos
realizados intra 0 extra
muros en el afio N/
Numero de eventos
cutturales, civicos,
deportivos yrecreativos
programados para su
realizacionintrao
extramurosenelafioN)*100

DRMS

DAE

DAE
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3.3

324

325

3.26

Fomentar la 3.31
cultura de la
prevencion, la
seguridad y la
solidaridad.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

Difusion y
preservacion  del
patrimonio  artistico-
cultural y la memoria
histérica del
Tecnoldgico Nacional

deMéxico.

Atencion de tercer
nivel 0 de

especializacion.

Fuentes alternas de

financiamiento  para

potenciar la
participacion de
estudiantes en
actividades, de

compromiso  civico,
cutturales-artisticas y

deportivas.

Cutura de la

prevencion mediante

Porcentaje de

tecnoldgicosy centros que cuentan

Porcentaje de institutos

tecnolégicosy centros que operan

un proyecto de difusion y
preservacion de patimonio
artistico cultural y la memoria
histérica

Numero de estudiantes
detectados y canalizados a las
instancias comespondientes
paraelfortalecimientode

sus habilidades

Porcentaje de institutos
tecnologicosy centros con
proyectos de patrocinio y/o
colaboracion
implementados, con
instituciones y organismos,
locales, nacionales e
internacionales

con comisiones de Seguridad e

institutos

. EDUCACION

ETARIA DE EDUCACION PUBLIC

Proyecto implementado

Estudiante detectadoy
canalizado

Proyecto implementado

Instituto  tecnolégico o centro con

comision instaladay enoperacion

Numero de institutos
tecnoldgicos y centrosque
operanun proyecto de
difusion y preservacion del
patimonio artisticocultural
yla

memoria histérica enel afio
N/Numero de institutos
tecnolégicos y centros en el
afio

N)*100

Numero de estudiantes
detectados y canalizadosenel
anoN

(Ndmero de institutos
tecnoldgicos y centros que
implementan proyectos
para la optimizacion de
recursosylamejora
continua en la materiaen el
afio N/Totaldeinstitutos
tecnaldgicos y centrosenel
afio

N)*100

(Ndmero de institutos
tecnaldgicos y centros que
cuentancon comisiones de
Seguridade Higieneen el
Trabajo instaladas y en
operacion en el afio N/Total
de institutos tecnoldgicos y

DRMS

Cl

N/A

N/A
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332

332

Eje Transversal

Seguridad e Higiene
enel Trabajo.

Promocién del
servicio social
como  actividad
que incida en la
atencion de los
problemas

regionales ylo
nacionales

prioritarios.

Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

€n operacion

NUmero de estudiantes que
prestan servicio social como
actividad que incida

en la atencién de los problemas
regionales o  nacionales

prioritarios.

Nimero de  comunidades

beneficiadas porelserviciosocial

Numero de personas beneficiadas

por los prestantes de servicio

social

Estudiante de servicio social

Comunidadbeneficiada

Persona benefidada

.EDUCACION
NACIONAL DE MEXICO= Y
) SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
las Comisiones de | Higiene en el Trabajo instaladas y centrosenelafio
N)*100

NUmero de prestantes de | DGTV
servicio social que de

acuerdo a

reglamento realizan
actividades que inciden en la

atencion de los problemas

regionales o nacional

Numero de comunidades DGTV
beneficiadas con

prestantes de

servicio social en el afio N

NUmero de personas DGTV
beneficiadas porlos
prestantes de servicio
socialenel
afioN
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

No. De Linea de Accion No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable
Linea de Proyecto

Accion

Fomentar entre los (Numero de institutos
estudiantes la Porcentaje deinstitutostecnologicos y tecnoldgicos y centros que
cultura Implementacion ~ de  un = centros que implementaron el codigo Instituto tecnolégico o centro con implementaron el codigo de
de laigualdad, la programa para eliminar el de conducta dirigidoalacomunidad programa implementado conducta dirigidoala
no lenguaje sexista y excluyente estudiantil comunidadestudiantil en el
discriminacion, la entrelos estudiantes. afo N/Total de institutos
inclusion y el tecnalogicos y centros
desarrollo enelafioN)*100
sostenible y ET.3.2 (Numero de institutos DCD
sustentable. Porcentaje deinstitutostecnologicos y tecnoldgicos y centros que
Difusion ~ del codigo de | centros que difundieron el cadigode difundieron el codigode
conducta del TecNM entre su | conductadelTecNM entre la Instituto tecnoldgico o centroconcodigo | conducta delTecNM entre la
comunidad. comunidad de conducta difundido comunidad en el afio N/Total
de institutos tecnologicosy
centros
enelafioN)*100
Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigaciédn, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento.

Para elevar la competitividad de un pais y mejorar el desarrollo social, es condicién necesaria, aunque no suficiente, impulsar la investigacién cientifica, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacién de procesos, productos y servicios, lo cual requiere de personal altamente capacitado.

El TecNM debe aumentar su participacion en la solucion de los grandes problemas regionales y nacionales, en el ambito cientifico y tecnolégico, dada su amplia
presencia territorial en el pais.

Objetivo 4
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

No. De Linea de Accion No. De Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area

Objetivo

4. Robustecer

la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnoldgico y
la

innovacion a
fin

de contribuir
al

desarrollo del
paisy a
mejorar

el bienestar
dela
sociedad.

4.1 Impulsar la

Linea de

Accion

formacion

de capital
humano de
alta
especializacion
para generar

investigacion y

desarrollo

tecnoldgico,

innovacion y

emprendimiento.
411
41.2
413

Proyecto

Proyecto

Impulso en el nivel
licenciatura y posgradoa la
alta formacion en
investigacion y desamolo
tecnologico para el
incremento y pemanencia
en el Sistema Nacional de

Investigadores.

Impulso ala
conformacion, el
desarrolioy
consolidacion de
Cuerpos Académicos.

Conformacién de grupos de
trabajo interdisciplinario para

la innovacion y

emprendimiento.

Tasade variacion deacadémicos

registrados enel SNI Académico registradoenelSNI

Académico en el enel SNI

Porcentaje de connivelincrementado

académicos registrados
enel SNIqueincrementan
denivel

NUmerode cuerpos
académicos conformados y
en operacion Cuerpos académicos en

operacion

Numero de grupos de trabajo
interdisciplinario parala

innovaciony Grupos de trabajointerdisciplinario en
emprendimiento integrados "
operacion
yen
operacion

responsable

[(Académicos NA
registradosenelSNlenel

afio N/Académicos

registrados enel SNI

enelarioN-1)-11100

(Ndmero de académicos N/A
registrados enel SNique

incrementan denivel en el

afio NfTotal de

académicos registrados

enel SNI

enelafioN)*100

Numerode cuerpos SA
académicos conformados

y operandoen el afio

N

NUmero de grupos de trabajo | N/A
interdisciplinario integrados y

operandoenelafioN
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42

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO=

414
Propiciar el 421
incremento de
los
productos de
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
Itgcnologlco y 4292
innovacion.
423
424
425

Formacion de estudiantes de
licenciatura como
investigadores y
tecnologos.

Impulso al desarrollo de
proyectos de
investigacion cientifica,
desarollo tecnolégico e
innovacion con enfoquea
|a solucion de
problemasregionalesy
nacionales.

Alianzas paraeldesarrollo.

Participacion de académicos
en redes de investigacion

cientifica ytecnoldgica.

Impulso a la participacion de
estudiantes de posgrado en
proyectosdeinvestigacion.

Impulso a la publicacién de

resultados de la

investigacion en  revistas

Nimero de estudiantes de
licenciatura  que participan en

proyectos de investigacion

Nimero de proyectos de
investigacion cientifica, desarolio
tecnoldgico e innovacion

financiados

Numero de alianzas con los
diferentes sectores regionales para
desarollar proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

NUmero de académicos que
participan en redesde investigacion,

cientifica y tecnolégica

Nimero de estudiantes de
posgrado que participan en

proyectos de investigacion

NOmero de articulos de
investigacion de académicos

publicados en revistas indexadas

. EDUCACION

Estudiante de
participante

licenciatura

Proyecto de investigacionfinanciado

Alianzarealizada

Académicoparticipante

Estudiante deposgrado participante

Articulo de investigacionpublicado

NUmero de estudiantes

de licenciatura que

participan en proyectos

de investigacionenel
afoN

Numero de proyectos de
investigacion cientifica,
desarrollotecnoldgico e
innovacion financiados
enel

afioN

Numero de alianzas
establecidas con los
diferentes sectores

regionales para desarrollo de

proyectosdeciencia,

tecnologia e innovacionenel

afio

N
Numero de académicos
que participanenredesde
investigacion, cientifica y
tecnologicaenel

afioN

Numero de estudiantes

de posgrado que

participan en proyectos

de investigacionenel
afoN

Numerode articulosde
investigacion de
académicos publicados
en revistas indexadas
nacionales e

DSC

DQB

DIEE

DIEE, DMM

DEPI

DCEA
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

ETARIA DE

43

Eje Transversal

Fortalecer la 431
infraestructura

dela

actividad

cientifica,
tecnologica y

de

innovacion.

432

433

nacionales e
internacionales

indexadas.

Aprovechamiento

interinstitucional  de  las
instalaciones  para  las
actividades cientificas,
tecnoldgicas y de

innovacion.

Participacion, en su caso, en
convocatorias del Programa
de Laboratorios Nacionales
del CONACYT.

Promocion de la cerificacion
de laboratorios  con
estdndares nacionales e

internacionales.

nacionales e intemacionales como
partedel TecNM

Numero de convenios de uso
compartido de instalaciones para
las actividades  cientificas,
tecnolégicas y de  innovacion

realizados

Numero de institutos tecnolégicos
y centros que participan en el
Programa de  Laboratorios

Nacionales del CONACYT

Numero delaboratorioscertificados

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

. EDUCACION

Conveniorealizado

Instituto  tecnolégico o centro

participante

Laboratoriocertiicado

internacionales

como parte del TecNMenelafio

N

Numero de convenios de
uso compartido de
instalaciones para las
actividades cientificas,
tecnologicas y de
innovacion realizadosen
elafio

Numero de institutos
tecnologicos y centros que
participan en el Programa
de Laboratorios
Nacionales del CONACyYT
enelafio

Numero de

laboratorios

certiicadosenel
afoN

DGTV

DIl

N/A
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

No. De Linea de Accion No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable
Linea de Proyecto

Accion

E.T.4 Fortalecer la ET.4.1 (NUmero de proyectos de N/A
inclusion, investigacion con enfoque en
igualdad y Promocion de la investigacion Porcentaje de proyectosde Proyecto de investigacionfocalizado inclusion, igualdad y desarrollo
sustentabilidad en Lo L sustentable en el afio N/NUmerode
- con enfoque en inclusion, investigacion con enfoque en proyectosde investigacion
temas de igualdad y  desarrolo inclusion, igualdad y desarrollo financiadosenelafio
, L N)*100
Idn: se :rtrlglell g = sustentable. sustentable )
tecnoldgico e ET.4.2 Numerodeaccionesafimativas NUmero de accionesafirmativas DDA
innovacion. Implementacién de acciones | parala equidad de género L para la equidad de género
) ) implementadas Accion implementada implementadas enel
afimativas para la equidad de afioN
género.

Objetivo 5

Objetivo No. De Linea de No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area

Linea de Accion Proyecto responsable
Accién

5.1.1 DGTV

(NUmero de institutos

SoreTiedEn oo e - Instituto tecnologico o tecnologicos y centros que
Porcentaje de institutos centros que cuenta con cuentan con Consejos de
Optimizar Consejos de = tecnoldgicos y centros Consejo de Vinculacion en  Vinculacion en operacion
5.1 los Vinculacion que cuentan con operacion. en el afio N/Total de
: Lnecamsmos Consejos de Vinculacion |nst|ttutos tec|r10[og|cos y

5. Fortalecer la © . Institucional de los = en operacion. &eag)os en el ano
vinculacion con oaccl o )
los institucional. institutos
sectores tecnolégicos.
publicos,
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social y privado,
asi

como la cultura
del
emprendimiento,
afin

de apoyar el
desarrollo de las
regiones del
pais y

acercar a los
estudiantes y
egresados al
mercado
laboral.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

5.1.2

513

514

5.15

Actualizacion y
fortalecimiento del marco
normativo en materia de
vinculacion.
Vinculacion y
cooperacion entre
institutostecnolégicos
ycentros en todas las
areas del quehacer
institucional que
contribuyana la
soluciénde problemas
regionalesy nacionales.

Fortalecimiento de la
vinculacion de los Institutos
tecnoldgicos y centros con

ofras instituciones de

educacion superior
nacionales e
internacionales que

contribuyan a la solucion de
problemas  regionales
nacionales.

Impulso de la oferta de
servicios de capacitacion,
consultoria,  desarrollo,
investigacion e innovacion
a las micro, pequefias,

medianas y  grandes

empresas como medios

Marconomativode
vinculacion
actualizado

Numero de convenios
vigentes de vinculacionentre
institutos tecnoldgicos y
centros

NUmero de convenios vigentes
de vinculacion de losinstitutos
tecnolégicos y centros con otras
instituciones  de  educacion
superior nacionales e

internacionales

Numero  de convenios o
contratos vigentes de vinculacion
con los sectores publico, social y

privado

Marconormativodevinculacion N/A
Marco normativo actualizado y fortalecidoenelafio
actualizado N
DGTV
Numero de convenios de
vinculacion entre institutos
Convenio de tecnoldgicos y centros vigentes
vinculacion enelafioN
intraTecNMvigente
NUmero de convenios de vinculacion | DGTV
de los institutos tecnoldgicos y
cenfros con oftras instituciones de
Convenio de vinculacion . ) )
educacion  superior nacionales e
interTecNMvigente

internacionales vigentesen elafio
N

Convenio ocontrato de vinculacion | NUmero deconvenios o contratos de = DGTV
vigente vinculacion con los sectores publico,

social y privado vigentes en el afioN
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

de desarrollo,
competitividad,

sustentabilidad y

generacion de recursos.

5.1.6 Incremento en el | Nimero de estudiantes = Estudiante participante Numero de estudiantes que | DGTV
numero de | que  participan  en participan en proyectos de
estudiantes que | proyectos de vinculacion vinculacién con los sectores
participan en | con los sectores publico, publico, social y privado en el
proyectos de | social y privado. afioN

vinculacion con los

sectores publico,

social y privado.

Objetivo No. De Linea de Accion No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable

Linea de Proyecto

Accion

Numero de registrosde Propiedadintelectualregistrada Numero de registrosde
' ) propiedad intelectualenel
propiedad intelectual -
afo
N
521 Promocion de la Numerode servicios Numerode servicios DGTV
. realizados por las Oficinas de realizados por las Oficinas
P I Transferencia de B ) de Transferencia de
propiedad intelectual. Tecnologia. Serviciosrealizados Tecnologiaenelafio
N
521 Numero de convenios 0 Numero de convenios 0 DGTV
contratos enmateriade contratos enmateriade
Convenio ocontrato realizado registro y proteccion de la
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5.3

Eje Transversal

TECNOLOGICO

5.3.1

Desarrollo del
talento
emprendedor y
la

creacion de
empresas de
base

tecnolégica. 532

NACIONAL DE MEXICO=

Fortalecimiento de la
incubacion de
empresas en  los
institutos tecnolégicos y
centros, orientada al
desarrollo tecnolégico y

la innovacion.

Vinculacion del TecNM a
través de sus

egresados.

registro y proteccion de la
propiedad intelectual con
organismos y agencias
nacionales

e intenacionalesrealizados

Numero de empresas
incubadas

Numero de empresas de
base tecnolégicacreadas

Porcentaje de egresados
incoporados  al  mercado
laboral enlos primeros doce

meses desuegreso

Evolucidn con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

No. De
Linea de

Accién

Linea de Accion

No. De Proyecto

Proyecto

Indicador

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

propiedad intelectual con
organismos Y agencias
nacionales einteracionales
realizados en el afioN

Empresaincubada Numerode DGTV
empresas incubadasenelafio
N

Empresa debase Numero de empresas de DGTV

tecnolégica base tecnolégicacreadas
enelafioN

creada
(Numero de egresados DGTV
incorporados al mercado

Egresado  incorporado  al laboral enlos primeros

doce meses de su
egreso/Totalde
egresados)100

mercado laboral

Unidad de Medida

Area responsable

Método de Calculo

Fortalecer la Fortalecimiento del Numero de proyectos de Numero de proyectos de

inclusion, . _— ecto de emprendimiento emprendimiento conenfoque de

igualdad y CRER I D g il e o s i ) P innovaciény sustentabilidadenel afio

sustentabilidad en enfoque en la innovacién y | innovaciony sustentabilidad fesallzdy N

5 sustentabilidad.

temas de

vinculacion y ET.5.2 Nimero de estudiantes de NUmero de estudiantes de servicio DGTV

emprendimiento servicio social que participanen social que participan enactividadesde
actividadesdeinclusione Estudiante deservicio social inclusioneigualdad
igualdad participante enelafioN
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

Promocion del servicio socialen

programas de inclusion e

igualdad.

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Ampliar el marco de actuacion del TecNM, y optimizar el cumplimiento de sus propésitos, requiere de una revisién del marco juridico-normativo y de la
modernizacién de los procesos sustantivos y adjetivos, asi como de la consolidacidn de los sistemas de gestion.

Obijetivo 6
Objetivo No. De Linea de No. De Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable
Linea de Accion Proyecto
Accion
6.1.1 Ley Organica delTecNM Ley Organica del TecNM N/A
Ley Organica delTecNM Ley Organica del TecNM ST ERE aiteiEEend efion
autorizada
Renovar el

6. Mejorar la 6.1 marco 6.1.2 Rediseio  de la N/A

et Juridico truct
gestion normativo estructura
institucional o N R
) AU del organizacional y Manual de organizacion o Manual de organizacion

o ' TecNM. actualizado Manual de organizacion actualizado en elafio N
eficiencia, manuales de actualizado
transparencia y R
e organizacion del TecNM
cuentas a fin de y de sus institutos
optimizar el uso f loai "
gy ecnoldgicos y centros.
y dar mejor 6.1.3 Actualizacién de N/A
respuesta a las T - Manual de procedimientos
demandas de la Manual de procedimientos actualizado en elafio N
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sociedad.

6.2

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

Fortalecer

los

mecanismos

para

la

gobernanza

y

mejoradela 622
gestion

institucional.

procedimientos que
regulan la operatividad
del TecNM.

Actualizacion de
documentos juridico-
normativos que regulan
el quehacer del TecNM
y de sus institutos

tecnoldgicos y centros.

Mejora de los procesos
de planeacion
democratica en el
TecNM.

Implementacion de una
estrategia institucional

de comunicacion.

Consolidacion de los
sistemas de gestion
de la calidad, ambiental,

de energia, de igualdad de

actualizado

Numero de
documentos juridico-
normativos creados
ylo actualizados

Porcentaje de programas
de trabajo elaborados de
forma inclusiva y
democratica

Porcentaje  de institutos
tecnoldgicos y centros que
implementan la estrategia
institucional de

comunicacion

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros que

cuentan con sistema de

. EDUCACION

Manual de procedimientos
actualizado

Documentojuridico-
normativos creados
ylo actualizados

Programa detrabajo
elaborado

Estrategia implementada

Instituto tecnoldgico y centro

certificado

NUmero de documentos N/A
juridico- normativos creados
ylo actualizados en el afio N

(Numero de institutos N/A
tecnolégicos y centros

que elaboraron su

programa de trabajo de

forma inclusiva y

democratica en elafio

N/Total de institutos

tecnolégicos y centros

en el afio N)*100

institutos | DCD

tecnolégicos y centros que

(Ndmero  de

implementan la estrategia
institucional de comunicacion
enel afio N/Total deinstitutos
tecnolégicos y centros en el
afioN)*100

DIR, SSA

(Numero deinstitutos

tecnoldgicos y  centros
certificados en el sistema de

gestion de la calidad en el afio
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género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos
y centros.

Consolidacion de los

sistemas de gestion
de la calidad, ambiental,

de energia, de igualdad de
género, de salud
seguridad, y de
responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos
y centros.

Consolidacion de los

sistemas de gestion
de la calidad, ambiental,

de energia, de igualdad de
género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social en
los institutos tecnoldgicos
y centros.

Consolidacion de los
sistemas de gestion

gestion de la calidad
certificado
Porcentaje de institutos

tecnolégicos y centros que
cuentan con sistema de

gestién ambientalcertificado

Porcentaje  de institutos
tecnolégicos y centros que

cuentan con sistema de

gestion de la energia
certificado
Porcentaje de institutos

tecnoldgicos y centros que
cuentan con el modelo de
equidad de género

certificado

. EDUCACION

Instituto  tecnolégico y centro

certificado

Instituto tecnolégico y centro

certificado

Instituto  tecnoldgico y centro

certificado

N/Total de
tecnoldgicos y centros en el
afio N)*100

institutos

(Nomero  de institutos

tecnolégicos y  centros
certificados en el sistema de
gestion ambiental en el afio
N/Total de
tecnoldgicos y centros en el

afio N)*100

institutos

(Ndmero  de institutos

tecnolégicos y  centros
certificados en el sistema de
gestion de la energia en el afio
N/Total de
tecnolégicos y centros en el
afoN)*100

(Ndmero  de

institutos

institutos
tecnoldgicos y  centros

certificados en elmodelo de

equidad de género en el afio
N/Total de
tecnoldgicos y centros en el
afioN)*100

institutos

DIR, SSA

DIR, SSA

DIR, SSA
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de la calidad, ambiental,

de energia, de igualdad de Porcentaje de institutos
género, de salud y -
tecnoldgicos y centros que

seguridad, ¥ d¢ | cuentan con sistema de

responsabilidad social en

gestion de la salud vy

los institutos tecnoldgicos

Instituto  tecnolégico y centro

certificado

(Ndmero  de institutos

tecnolégicos y  centros
certificados en el sistema de
gestion de la salud vy
seguridaden el trabajo en el
afio N/Total de
tecnolégicos y centros en el

afio N)*100

institutos

DIR, SSA

seguridad en el trabajo
y centros. certificado
Porcentaje de institutos

tecnolégicos y centros que
cuentan con reconocimiento

a la responsabilidadsocial.

Instituto tecnolégico y centro

con reconocimiento

(Numero de institutos
tecnoldgicos y centros
con reconocimiento a la
responsabilidadsocial en
el afio N/Total de

Institutos tecnologicos y

centros en el afio N)*100

No. De Indicador

Linea de

No. De

Proyecto

Linea de Accion

Objetivo

Proyecto

Accion
6.2.4 Modernizacion de los procesos

administrativos, mediante la

Unidad de Medida

Método de Calculo

Area

responsable

ccC




6.3

6.4

Disefar
mecanismos que
contribuyan a un
financiamiento
suficiente

Fortalecer los
mecanismos
para
garantizar la
transparencia,
rendicion de
cuentas y el
combate a la

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO=

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.4.1

consolidacién e integracion de
plataformas  informaticas y

sistemas de informacion.

Gestion de mayor

financiamiento federal para el

TecNM.

Operacién del Fondo de

Investigacion ~ Cientifica 'y

Desarrollo Tecnoldgico

(FICDT)del TecNM.
Optimizacion del ejercicio
del presupuesto y de los
recursos autogenerados,
mediante una supervision
permanente y

puesta en marcha de mejores

sistemas de control.

Fomento de la cultura de la
ética, rectitud, honestidad,

congruencia y transparencia.

. EDUCACION

Numero de sistemas de
informacion creados,

integrados y/oactualizados

Incremento del presupuesto
delTecNM gestionado

FICDT-TecNM enoperacion

Porcentaje de avance del
proceso de regularizacion
del

-entero- de los
ingresos autogenerados
aTESOFE

Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros con
Comités de Etica y
Prevision de Conflictos de
Interés en operacion

Sistema de informacion
creado, integrado y/o

actualizado

Incremento presupuestal
gestionado

FICDT-TecNM

operando

Avance delproceso

Comité de Eticaen
operacion

Numero de sistemas de
informacién creados,
integrados y/o actualizados
en elafio N

NUmero de gestiones
para elincremento del
presupuesto del TecNM

FICDT-TecNM
operando en elafio N

(Etapa del procesoen
operacion el afio N/Total
de etapas del proceso
programadas en el afio
N)*100

(NUmero de
institutos
tecnolégicos y
centros con Comités
de Etica yPrevision
de Conflictos de
Interés en operacion
en el afio N/Total de
institutos
tecnolégicos y
centros en el afio
N)*100

N/A

N/A

N/A

SSA
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6.4.2

6.4.3

6.4.3

Aseguramiento de la
aplicacion en los institutos
tecnolégicos y centros de los
criterios de equidad,
austeridad,  eficiencia vy
racionalidad en el uso de los
recursos.
Consolidacion de la

cultura de rendicion
de cuentas y de acceso a la

informacién publica
en los institutos
tecnoldgicos y

centros.

Porcentaje ~ de institutos
tecnolégicos y centros con
programa  de  equidad,
austeridad,  eficiencia y
racionalidad en eluso de los

recursos implementado

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y centros con

informe de
rendicion de
cuentas

presentado

Nimero de Informes de
Autoevaluacion y de Labores

integrados

2

Programa implementado

Instituto tecnolégico

y
centro con informe

presentado

Informes de Autoevaluacion y

de Labores integrados

ETARIA DE EDUCAC

DUCACION

ON

institutos | DRF

tecnolégicos y centros que

(Namero  de

aplican el programa de
equidad, austeridad,
eficiencia y racionalidad en
eluso de los recursos en el
afo N/Total de institutos
tecnolégicos y centros en
el afio N)*100
(Numero deinstitutos DPP
tecnoldgicos y centros con
informe de
rendicion de
cuentas
presentado en el
afio N/Total de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el afio
N)*100
Numero de DPPP
Informes de Autoevaluacion
y de Labores
presentados en la Comision
Interna

de Administracion

en el afio N.
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Eje Transversal
Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

No. De Linea de Linea de Accion No. De Proyecto Proyecto Indicador Unidad de Medida Método de Calculo Area responsable

Accion

ET.6.1 (Namero de institutos N/A

Porcentaje de institutos [CociugEe el Rty

Disminuir de manera 2 Instituto tecnoldgico y operan el programa
tecnoldgicos y centros que
E.T.6 :—;‘téﬁasl%cner la sustancial la operan el programa centro con programa en institucional de cero
igualdad y generacion de institucional de ceroplasticos operacion plasticos de un solo uso en
isousstentablhdad en desechos  mediante . el afio N/Totalde institutos
P politicas de tecnoldgicos y centros en el
administrativos prevencion, reduccion, afio N)*100
y cuidado del reciclaie
medio ! y
ambiente. reutilizacion.
ET.6.2 (Numero de institutos DRMS
tecnolégicos y centros que
Porcentaje de institutos operan un programa de
tecnoldgicos y centros que utilizacién de energias
cuentancon un programa de ) - renovablesy del cuidado del
utilizacion de energias Instituto Tecnoldgico o medio ambiente enel afio
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Ahorro y utilizacién de renovables y del cuidado del | Centro con programa en N/Total de institutos
medio ambiente en operacion tecnolégicos y centros en

energias alternas y operacion el afio N)*100

renovables, asi como

elcuidado del medio

ambiente.

Alineacién con el PND 2019-2024, Programas Sectoriales y Especiales

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje transversal 1

PND 2019-2024

Eje general

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 °b1" °lz’" O:" 02‘" 02" 02"

1 Politica y
Gobierno

2 Politica Social
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3 Economia

Eje Eje estratégico 2 Eje estratégico Eje transversal 1
e gico 1

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3  Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 OT' 0!231. 0!3)1. 0:1. 0:1. 0:1.

PSE 2020-2024

Objetivo Estrategia LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
prioritario prioritaria 11 12 13 14 21 2.2 23 24 31 3.2 33 41 42 43 51 52 53 6.1 6.2 6.3 6.4

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
2.1
2 2.2
2.3

ET.1 ET.2 ET.3 ET.4 ET.5 ET.6

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje transversal 1

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo3  Objetivo4  Objetivo 5 Objetivo 6 °b1" 02" O:" 02" o:,. 02"

Objetivo Estrategia LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
prioritario  prioritaria 11 1.2 1.3 14 21 22 23 2.4 31 3.2 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64 ° 't ET-2 ET.3 ET4 ET.5 ET.6

24 | L]




2.5
2.6
2.7
3.1

3.2
3.3
3.4
4.1

4.2
4.3
4.4
5.1

52
5.3
5.4
6.1

6.2
6.3
6.4
6.5
6.6

R v . EDUCACION
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m
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